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INTELLISOFT S.A. es una empresa de tecnología que provee soluciones de automatización de 

procesos, integración de sistemas, infraestructura y consultoría de TI. Manteniendo mecanismos de 

atención y comunicación dedicados que soportan los Servicios Electrónicos / Consultoría, 

implementación, validación de almacenaje, firma y generación de comprobantes electrónicos, 

implementación de proyectos de Tecnologías de Información/Control de Accesos, Biometría, 

Seguridad electrónica y Mesa de ayuda según la declaración de aplicabilidad en vigor a la fecha de 

emisión del certificado.  

Siendo nuestro principal objetivo ser la empresa líder en tecnología en el Perú, con el fin de garantizar 

la calidad del servicio se establecen y revisan los objetivos para la mejora continua del Sistema 

Integrado de Gestión. Por ello, INTELLISOFT S.A. se compromete a: 

 
• Atender las necesidades de sus clientes respetando los lineamientos de ética Compromiso, Trabajo 

en Equipo y seguridad de la información en nuestros procesos, buscando con ello la satisfacción de 

nuestros clientes y la mejora continua de nuestros servicios. 

• Asegurar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de los datos de la empresa y de otras que 

INTELLISOFT tenga acceso como, clientes, colaboradores y proveedores. tratándose de datos 

personales, la empresa velará por el cumplimiento de la Ley 29733. 

• Hacer un análisis continuo a los riesgos informáticos, físicos y legales a los que estamos expuestos 

por la sola prestación de nuestros servicios; buscando en todos los escenarios la forma más eficiente 

de disminuirlos o eliminarlos. 

• Alinear nuestros controles de Seguridad de la Información con la normativa legal nacional e 

internacional exigiendo su cumplimiento con todas nuestras partes interesadas. 

• Velar por el cumplimiento de los objetivos de seguridad de la información. 

 

• Realizar capacitaciones constantes para nuestro personal en la aplicación de estándares ISO 27001 

en los procesos de la empresa. 

• Velar por la continuidad y disponibilidad del negocio, desarrollando planes que permitan disminuir lo 

riesgos y aumentar las capacidades del SGSI. 

• Mejorar constantemente los controles para asegurar el cumplimiento de nuestras políticas internas 

de SGSI y otras que podamos implementar. 

• Establecer una cultura de participación en nuestros colaboradores, de modo que todos seamos parte 

del proceso de mejora en la empresa y no solo simples espectadores. De modo que se buscaremos 

involucrar al personal tanto operativo como la alta dirección. 
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